
 北大は 12月 12日組合に対して、「内容は人事

院勧告に準拠」「実施時期を 2025年 4
月」とする説明を行いました。

組合として全く納得で
きない内容です。 

今年就職した大卒織員
は 1年間で約４３万円
の差が出ます。 

怒りの声を北大当局にぶつけましょう！ 

北大教職員組合への加入を訴えます。 

 

2024年人事院勧告準拠の 

給与改定 1年遅れか？ 

本日団体交渉します 

 

北海道大学教職員組合 


