
非正規職員 労働・生活実態調査 
北大職組非正規職員部会 

 
 以下のアンケートについて、選択項目については各記号に○を、記述式項目

については（）内に記述をお願いいたします。なお、【】で質問の対象となる方

を明記していますが、特に対象が限定されていない限り、北大雇用の非正規職

員の方だけでなく、派遣職員や請負職員の方々につきましても御回答ください。 
 
【全ての方へお尋ねします】 
問１．性別  a．男 b．女 
 
問２．年齢  2009 年 4 月１日現在で（    ）歳 
 
問３．所属  a．北大職員 
       b．北大以外の組織体の職員（会社名など          ） 
 
問４．職種 
  a．契約職員 b．短時間勤務職員 c．特任研究員 d．派遣職員 
  e．請負会社職員 f．その他（          ） 
 
問５．職名 
  a．事務補佐員  b．技術補佐員  c．教務補佐員 
  d．技能補佐員  e．臨時用務員  f．事務補助員 
  g．技術補助員  h．教務補助員  i．技能補助員 
  j．用務補助員  k．短期支援員  l．特任研究員 

m．その他（             ） 
 
問６．勤務日数 （   ）日／週 
 
問７．労働時間 （   ）時間／日    （   ）時間／週 
 
問８．2009 年 1 月現在の勤続年数 （   ）年 （   ）ヶ月 
 
問９．勤務部局（北大札幌キャンパス構内以外で勤務の方は勤務地も） 
  （                               ） 
 
問 10．職務の評価 
 （１）具体的に可能な範囲で仕事の内容をお書き下さい。 
  （                               ） 
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 （２）担当業務の範囲 
 あなたが今担当されている仕事の実態は、あくまでも正規職員の補助

的な業務内容であり、臨時的・一時的な仕事だと思いますか？それとも

正規職員と同等の業務をしており、恒常的な仕事だと思いますか？ 
 次の a〜e の 5 段階からお選び下さい。また、その理由やその他注記す

ることを（）にお書き下さい。 
 
   a．正規職員と同じ仕事をしている  b．ある程度同じ仕事をしている 
 
   c．正規職員の補助的な仕事のみ    d．正規職員以上の仕事をしている 
 
   e．比較できる正規職員がいない 
 

理由など（                          ） 
 
 （３）求められている技術・能力 

 職場から求められている職務上の技術・能力は、正規職員と比べてど

の程度とお感じでしょうか？ご自分のお考えで、下記の a〜d の 4 段階で

お選びください。また、その内容や理由について（）内にお書き下さい。 
 
     a．正規職員より高い  b．正規職員と同じくらい 
 
     c．正規職員より低い   d．比較できる正規職員がいない 
 
  ①経験        a  b  c  d  
   （                              ） 
 

②能力 
（                              ） 

 
  ③専門性        a  b  c  d   
  （                              ） 
 
問 11．あなたの雇用契約期間（辞令・雇用契約書に記載の雇用期間）は次のう

ちどれでしょうか？その他の場合は（）内にご記入ください。 
 
  a．１年契約（雇用更新の回数や期間に制限なし） 
  b．１年契約（更新回数もしくは雇用期間に期限がある） 

 c．その他 （                         ） 
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問 12．給与形態はどのような形態ですか？ 
 
  a．時給  b．日給  c．月給  d．年俸  e．その他（     ） 
 
問 13．税込みでの年収は、およそいくらくらいですか？ 
 
  a．80 万円以下   b．81〜100 万円   c．101〜130 万円 
  d．131〜150 万円    e．151〜200 万円    f．201〜250 万円 
  g．251〜300 万円  h．301 万円以上 
 
問 14. 超過勤務についてお尋ねします。 

（１）過去 6 ヶ月の間に、超過勤務をしたことがありますか？ 
 
   a．ない  b．ある（月平均   時間 もしくは 合計で約   時間） 
 
  （２）超過勤務は申請できるようになっていますか？ 
 
   a．超過勤務は申請できない  b．超過勤務は申請できる  c．わかない 
 
  （３）（２）で申請できるとした方にお尋ねします。実際の超過勤務時間に

対して、実際にはどの程度支払われていますか？ 
   
   a．申請できるが申請していない   b．勤務実態の 50%未満が支給 
 
   c．勤務実態 50〜99%が支給         d．勤務実態どおり（100%）支給   
 
問 15．休日出勤についてお尋ねします。 
  （１）過去 6 ヶ月の間に休日出勤をしたことがありますか？ 
 
   a．ない  b．ある（月平均   日もしくは合計で約   日） 
  
  （２）休日出勤手当は申請できるようになっていますか？ 
    a．申請できる    b．申請できない    c．わからない 
 
  （３）（２）で休日出勤が申請できる方にお尋ねします。代休や振替は実際

に休日出勤している日数に比べて、どの程度取得できていますか？ 
 
    a．全く申請していない  b．勤務実態の 50%未満取得できている      
 
    c．勤務実態の 51〜99%取得  d．勤務実態どおり（100%）取得 
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問 16．保有している資格・免許がありましたら、可能な範囲でお書き下さい。

その中で、現在の職務内容に関連しているもの（雇用契約や待遇の上では

活かされていなくても）には○をお付け下さい。また、学位をお持ちの方

はお書き下さい。 
 
  （１）保有資格・免許 （                      ） 
 
  （２）学位  a．無し   b．有 → イ．準学士  ロ．学士 
                     ハ．修士   ニ．博士 
 
問 17．あなたは、自分の給与（待遇）は正当に評価されたものだと思っていま

すか？ 
 

a．はい   b．いいえ 
（理由                              ） 
 
問 18．あなたが今の仕事（非正規雇用）に就いた理由をお聞かせ下さい。 
 
  （                              ） 
 
 
【この設問は北大の非正規職員をされている方（派遣・請負以外の方）にお尋

ねします。それ以外の方（派遣・請負の方）は問 23 へお進み下さい】 

問 19．北大で非正規職員から正規職員への登用試験制度が存在したら、あなた

は正規職員になりたいですか？また、理由をお書き下さい。 
   a．異動や職種変更などがあっても正規職員になりたい 
 
   b．異動や職種変更などが無いなら正規職員になりたい 
 
   c．正規職員にはなりたくない    d.その他 
 
（理由                               ） 
 

 

【この設問は北大の契約職員の方にお尋ねします。それ以外の方（短時間勤務

職員、特任研究員などの方）は次の問 22 へお進み下さい】 

問 20．期末手当のうち、6 月期手当が不当に低く抑えられていることを知って

いますか？ 
 

a．知っている   b．全く知らなかった 
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【この設問は短時間勤務職員の方にお尋ねします。それ以外の方（契約職員、

特任研究員などの方）は次の問 22 へお進みください】 

問 21．今の仕事のまま短期間勤務職員から契約職員になっても（8 時間雇用の

職員になっても）働き続けたいと思いますか？ 
 
  a．働きつづけたい      b．働きつづけたくない 
 
  （理由                              ） 
 
【この設問は、北大の非正規職員をされている方（派遣・請負以外の方）全て

にお尋ねします。】 

問 22．北大教職員組合（労働組合）の存在を知っていましたか？また、組合に

ついてどのようにお考えでしょうか？理由も含めてお答え下さい。 
 
 a. 存在を知らなかった  b. 存在は知っているが何をしているか知らない 
 
 c. 存在は知っていたが、非正規職員も入れることを知らなかった 
 
 d．存在は知っているし、取り組みの内容も、ある程度知っているが、加入す

る気はない 
 
 e．存在は知っているし、できればこれから加入したい。 
 
（理由 
 
 
【ここからは全ての方にお尋ねします】 
問 23．雇用期間の制限（雇用更新の上限）についてどう思いますか？ 
 
  a．短い     b．ちょうど良い    c．長い 
 
  d．雇用期限（制限）を撤廃してほしい 
 
問 24．自分の職種の就業規則の内容を知っていますか？ 
 
  a．よく知っている     b．存在は知っているがよく知らない 
 
  c．存在は知っているが、どうやったら見られるか知らない 
 
  d．就業規則の存在を知らない 
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問 25．パート労働法についてどのくらい知っていますか？ 
  a．知らない   b．名前だけ知っている   c．少し知っている 
 
  d．よく知っている 
 
問 26．あなたの生活実態についてお尋ねします。可能な範囲で結構ですので、

お答え下さい。 
 
（１）独立生計ですか？         a.はい   b.いいえ 
 
（２）ご結婚されていますか？      a.はい   b.いいえ 
 
（３）扶養家族は居られますか？     a.はい   b.いいえ 
 
（４）ご夫婦で共働きの方は、ご夫婦あわせた年収をお聞かせ下さい。 
 
   a．共働きである（約       円） b．共働きでない 
 
（５）北大での仕事の他にも別の仕事に就いておられますか？ 
 
   a．はい     b．いいえ 
 
（６）北大での所得（税込み年収）は、総所得の上でどのくらいの割合ですか？ 
 
     総所得の （    ）％くらい 
 
（７）北大と北大以外での仕事を合わせて、労働時間はどの位になりますか？ 
 
     （   ）時間／日  および  （   ）時間／月 
 
問 27．今の生活実態についてお聞きします。 
 
  １．かなり厳しい    ２．やや厳しい    ３．適度だと思う 
 
  ４．十分 
 
  5.その他(                            ) 
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【問 28〜33 の設問は、派遣職員・請負職員の方にお尋ねします。それ以外の方

は 34 へお進み下さい】 

問 28．雇用状況についてお尋ねします。 
（１）雇用形態はどのような形態ですか？ 
 
  a. 派遣・請負会社の正規職員  b. 派遣・請負会社のパート職員 
 
  c．日雇い   d．その他の雇用形態（              ） 
 
（２）会社で社会保険（健康保険・厚生年金）に入っていますか？ 

 
a. はい      b. いいえ 

 
（３）会社で雇用保険に入っていますか？ 
 

a. はい    b. いいえ   c．わからない 
 
（４）どのような手当が出ていますか？出ている手当に○をし、必要に応じて

（）内にご記入ください。 
 
   ①通勤手当（実額の   ％程度） 
 
   ②賞与（ボーナス） 
 
   ③住宅手当 
 
   ④扶養手当 
 
   ⑤燃料手当（寒冷地手当・越冬手当） 
 
   ⑥その他（                           ） 
 
問 29．ご自分の仕事について、偽装請負や偽装派遣であると感じたことはあり

ますか？ 
 
     a.感じたことがある   b.そう感じたことはない 
 
     c.偽装請負などについてよく知らない 
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問 30． 現在の待遇や就労実態は、事前に予想していたとおりのものでしたか？

異なる場合はどのように異なるかをお書き下さい。 
 
     a.だいたい事前に予想していたとおり 
 
     b.予想していたより良い 
     （                            ） 
 
     c.予想していたより悪い 
     （                            ） 
 
問 31．労働者派遣法についてどのくらい知っていますか？ 
 
    a．存在を知らない   b．名前だけ知っている 
 
    c．少し知っている   d．よく知っている 
 
問 32．労働組合についてお尋ねします。 
（１）職場（御自身の会社）に労働組合はありますか？  
 
  a．組合がある    b．組合が無い   c．わからない 
 
（２）あなたは組合に加入していますか？また、その理由をお書き下さい。 
 
  a．加入している    b．加入していない    
  （理由                             ） 
 
 
（３）職場（御自身の会社）に労働組合が必要だと思いますか？また、その理

由をお書き下さい。 
 
  a．必要        b．必要ではない 
  （理由                             ） 
 

 

【この設問は派遣職員の方にお尋ねします。請負職員の方は問 34 へお進み下さ

い】 

問 33．派遣職員は３年間勤務を続けたのち、４年目に入るとき、派遣先から直

接雇用を申し込まれることになっています。北大から直接雇用を申し込ま

れた場合、北大の職員として働きつづけたいと思いますか？理由もお書き
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ください。 
  a．正規職員としてなら北大の職員として働きたい 
  
  b．非正規職員としてでも北大の職員として働きたい 
 
  c．北大の職員としては働きたくない 

 
  d．その他（                           ） 
 
  （理由                              ） 
  
【全ての方にお聞きします】 
問 34．当組合に対して、思うこと、言いたいことがありましたらお書き下さい。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
【全ての方にお聞きします】 
問 35．北大に対して、思うこと、言いたいことがありましたらお書き下さい。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ご協力ありがとうございました。 
 
※よろしければお名前・ご連絡先をお書き下さい（もちろん無記名でも結構です）。この調査で

得た個人情報は、今回の集計作業に関するご連絡で用いる他は、大学・事業主等を含め、いっ

さい外部へ提供いたしません。 
 
氏名                  内線・E-mail: 


