
2026年非正規センターオンライン学習会 
 

 非正規労働者の要求運動を活発につくっていくために、今年も「非正規センターオンライン学習

会」を開催します。非正規労働者の情勢や運動の課題などをテーマにオンライン学習会を行いま

す。職場・地域で集団視聴を行い、その後にみんなで交流しましょう。 

 みなさんの参加を待っています。 

 

第 2回：５月  

「最低賃金運動の焦点」 

講師：未定 

 

第 3回：７月  

「ILOでのジェンダー平等一般討議の報告」 

講師：未定 

全労連非正規センター 東京都文京区湯島2-4-4 

TEL 03-5842-5611 mail: part@zenroren.gr.jp 

 

第１回 ３月３日（火）19：00～19：30 

【「２６国民春闘と同一労働同一賃金ガイドライン」】 

講師：仲野 智 さん 非正規センター事務局次長 

（福祉保育労事務局長） 
 

＊オンライン学習は19：00～19：30の予定です。 

参加 Zoom ミーティング 

https://us02web.zoom.us/j/84646151992?pwd=iarokeWbKoJjU07nZ7R3lJq96EpXGc.1 

ミーティング ID: 846 4615 1992 

パスコード: 776355 

 

学習会を集団受講し、そのあと交流会をおこないましょう 

全労連は 26 春闘を「非正規春闘」として、職場で一番大変な労働条件にある非正規雇用労働者や女性労

働者の底上げを実現することを呼び掛けています。 

 2026年は正規・非正規職員の「不合理な格差解消」の実効ある法改正を実現するためにも、職場の格差を

「見える化」し 26 春闘を大きく闘うことが必要です。職場の正規と非正規の格差一覧を作成し、要求討議

につなげている生協労連の取り組みを聞き、各職場の「26非正規春闘」につなげていきます。 

 みんなでオンライン学習をしたあとに、職場の不合理な格差を洗い出してみましょう。 

https://us02web.zoom.us/j/84646151992?pwd=iarokeWbKoJjU07nZ7R3lJq96EpXGc.1

